
ПРИЛОЖЕНИЕ К ГАЗЕТЕ «ОГНИ КАМЫ», ИЗДАЁТСЯ ДЛЯ ЧАЙКОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА №31 (376), 11 июля 2025 г.

Электронный вариант размещается на сайте газеты «Огни Камы» www.ognikami.ru

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.07.2025                                                                                                                                                                              №628 
О внесении изменения в приложение 3 к Положению о системе оплаты труда работни-
ков муниципальных учреждений культуры и искусства, подведомственных Управлению 
культуры и молодежной политики администрации Чайковского городского округа, 
утвержденному постановлением администрации Чайковского городского округа от 
06.09.2019 № 1501 
В соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 16 Федерального 

закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», Уставом Чайковского городского округа, решением Чайковской городской Думы от 19 дека-
бря 2018 г. № 96 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Чайковского городского округа», 
решением Думы Чайковского городского округа от 19 марта 2025 г. № 170 «О внесении изменений в решение 
Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 № 148 «О бюджете Чайковского городского округа Пермско-
го края на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», решением Думы Чайковского городского округа 
от 21 мая 2025 г. № 193 «О внесении изменений в решение Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 
№ 148 «О бюджете Чайковского городского округа Пермского края на 2025 год и на плановый период 2026 и 
2027 годов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Приложение 3 к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры и искусства, подведомственных Управлению культуры и молодежной политики администрации Чай-
ковского городского округа, утвержденному постановлением администрации Чайковского городского округа 
от 6 сентября 2019 г. № 1501 (в ред. от 05.11.2019 № 1779, от 25.08.2020 № 773, от 16.04.2021 № 351, от 21.06.2022 
№ 662, от 12.12.2022 № 1360, от 17.10.2023 № 1002, от 17.10.2024 № 899, от 08.04.2025 № 309), изменения, изложив 
его в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 
Чайковского городского округа.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоот-
ношения, возникшие с 1 июля 2025 г.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Приложение
к постановлению администрации

 Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 628

Схема
окладов профессий рабочих учреждений культуры и искусства

№ п/п Квалификационные уровни Наименование профессии Размеры окладов, рублей

1 2 3 4

1 Профессиональная квалификационная группа "Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого 
уровня"

1.1 бутафор;
гример-пастижер;
костюмер;
реквизитор;
машинист сцены;
монтировщик сцены;
столяр по изготовлению декораций

8 821,00

2 Профессиональная квалификационная группа "Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго 
уровня"

2.1 Четвертый квалификационный 
уровень

профессии рабочих, предусмотренные 1-3 ква-
лификационными уровнями, при выполнении 
важных (особо важных) и ответственных (особо 
ответственных) работ

13 147,00

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.07.2025                                                                                                                                                                              №630 
О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муници-
пального бюджетного учреждения «Многопрофильный молодежной центр», утверж-
денное постановлением администрации города Чайковского от 27.03.2019 № 653 
В соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 16 Феде-

рального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», Уставом Чайковского городского округа, решением Чайковской городской 
Думы от 19 декабря 2018 г. № 96 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Чайковского 
городского округа», решением Думы Чайковского городского округа от 19 марта 2025 г. № 170 «О внесе-
нии изменений в решение Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 № 148 «О бюджете Чайков-
ского городского округа Пермского края на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», решени-
ем Думы Чайковского городского округа от 21 мая 2025 г. № 193 «О внесении изменений в решение Думы 
Чайковского городского округа от 27.11.2024 № 148 «О бюджете Чайковского городского округа Пермско-
го края на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения 

«Многопрофильный молодежной центр», утвержденное постановлением администрации города Чайков-
ского от 27 марта 2019 г. № 653 (в редакции постановлений администрации Чайковского городского окру-
га от 11.11.2021 № 1170, от 17.10.2023 № 1000, от 17.10.2024 № 895, от 08.04.2025 № 314), следующие изме-
нения:

1.1. в пункте 5.3. таблицу изложить в следующей редакции:

Базовый долж-
ностной оклад 

(руб.)

Коэффициент увеличения должностного оклада

Количество работников 
учреждения по основно-

му месту работы (чел.)

Количество объектов (отдельных зда-
ний или помещений в зданиях), нахо-
дящихся в ведении учреждения (ед.)

Категория объекта с учетом степени 
угрозы совершения террористическо-
го акта и возможных последствий его 

совершения (наибольшая)

26 370
от 5 до 20 – 0,04

от 21 до 40 – 0,06
свыше 41– 0,08 

1 - 0,05
от 2 до 3 - 0,10

от 4 и более - 0,20

третья – 0,03
вторая - 0,05
первая - 0,09

1.2. Приложения 1, 2 изложить в новой редакции согласно приложениям 1, 2 к настоящему постановлению.
2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 

Чайковского городского округа.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоот-

ношения, возникшие с 1 июля 2025 г.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Приложение 1
к постановлению администрации 

Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 630

СХЕМА
должностных окладов специалистов, служащих, включенных в 

профессиональные квалификационные группы

Квалификационные уровни Наименование должности Размер должностно-
го оклада, рублей

1 2 3

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

Первый квалификационный 
уровень

Администратор, инспектор по кадрам, специалист по работе с моло-
дежью,
специалист по социальной работе с молодежью

10 444,00

Второй квалификационный 
уровень

Заведующий хозяйством 12 657,00

Четвертый квалификацион-
ный уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым устанавливается производное должностное наименование 
«ведущий»

13 212,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

Первый квалификационный 
уровень

Документовед, специалист по охране труда, инженер-программист, 
юрисконсульт, менеджер по связям с общественностью

12 526,00

Четвертый квалификацион-
ный уровень

Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым устанавливается производное должностное наименование 
«ведущий»

14 241,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

Первый квалификационный 
уровень

Начальник отдела 18 459,00

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего 
звена»

Заведующий костюмерной 9 889,00

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего 
звена»

Художник-декоратор, методист, звукооператор 13 462,00

Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кине-
матографии»

Режиссер 16 878,00

Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

Инструктор по спорту 11 083,00

Приложение 2
к постановлению администрации 

Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 630

СХЕМА
должностных окладов специалистов, служащих, не включенных в 

профессиональные квалификационные группы
Наименование должности Размер должностного оклада

1 2

Главный специалист по работе с молодежью 16 415,00

Руководитель творческого коллектива 16 679,00

Руководитель творческого коллектива II категории 16 944,00

Руководитель творческого коллектива I категории 17 141,00

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.07.2025                                                                                                                                                                              №631
О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных 
учреждений дополнительного образования, подведомственных Управлению культуры и 
молодежной политики администрации Чайковского городского округа, утвержденное по-
становлением администрации Чайковского городского округа от 10.11.2020 № 1061
В соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 16 Федерального 

закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», Уставом Чайковского городского округа, решением Чайковской городской Думы от 19 дека-
бря 2018 г. № 96 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Чайковского городского округа», 
решением Думы Чайковского городского округа от 19 марта 2025 г. № 170 «О внесении изменений в решение 
Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 № 148 «О бюджете Чайковского городского округа Пермско-
го края на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», решением Думы Чайковского городского округа 
от 21 мая 2025 г. № 193 «О внесении изменений в решение Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 
№ 148 «О бюджете Чайковского городского округа Пермского края на 2025 год и на плановый период 2026 и 
2027 годов»



ВЕСТНИК МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ№31 (376), 11 июля 2025 г.22
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений дополнительно-

го образования, подведомственных Управлению культуры и молодежной политики администрации Чайков-
ского городского округа, утвержденное постановлением администрации Чайковского городского округа от 
10.11.2020 № 1061 (в редакции от 08.11.2021 № 1160, от 15.06.2022 № 647, от 08.06.2023 № 561, от 19.10.2023 № 
1010, от 17.10.2024 № 898, от 08.04.2025 № 311), следующие изменения:

1.1 в пункте 6.3 таблицу изложить в следующей редакции:

Базовый должност-
ной оклад, руб.

Коэффициент увеличения должностного оклада

За работу в сельской местности (в 
соответствии с законами об адми-

нистративно-территориальном 
делении)

Количество работников 
учреждения по основно-

му месту работы (чел.)

Количество направ-
лений по предпро-

фессиональным 
программам

Количество 
обучающихся 

(чел.)

30 326,00 0,25 от 30 – 0,04;
от 40 – 0,07

от 3 – 0,07;
от 5 – 0,09;
от 7 – 0,1

от 300 – 0,05
от 500 – 0,1

1.2 Приложения 1, 2, 3, 4 изложить в следующей редакции согласно приложениям 1, 2, 3, 4 к настоящему по-
становлению.

2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 
Чайковского городского округа.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотно-
шения, возникшие с 1 июля 2025 г.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Приложение 1
к постановлению администрации

 Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 631

СХЕМА
тарифных ставок, окладов (должностных окладов) работников общеотраслевых должностей 

специалистов, служащих учреждений дополнительного образования

№
п/п

Квалификационные уровни Наименование
должности

 Размер тарифных ставок, 
окладов (должностных окла-

дов), рублей

1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1.1. Первый квалификационный 
уровень

делопроизводитель 9 229,00

1.2. Второй квалификационный 
уровень

должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование «старший»

9 889,00

2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

2.1. Первый квалификационный 
уровень

инспектор по кадрам;
техник-программист

10 444,00

2.2. Второй квалификационный 
уровень

заведующий хозяйством;
должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается производное 
должностное наименование «старший» 

12 657,00

2.3. Третий квалификационный 
уровень

должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается I внутридолжност-
ная категория

12 921,00

2.4. Четвертый квалификацион-
ный уровень

должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование «ведущий» 

13 212,00

3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

3.1. Первый квалификационный 
уровень

инженер-программист (программист);
юрисконсульт; 
специалист по охране труда

12 526,00

3.2. Второй квалификационный 
уровень

должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться II внутри-
должностная категория

13 054,00

3.3. Третий квалификационный 
уровень

должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться I внутри-
должностная категория

13 580,00

3.4. Четвертый квалификацион-
ный уровень

должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование «ведущий» 

14 241,00

3.5. Пятый квалификационный 
уровень

главный специалист в отделе 15 163,00

4. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

4.1. Первый квалификационный 
уровень

начальник отдела кадров (спецотдела и др.) 18 459,00

4.2. Третий квалификационный 
уровень

директор (начальник, заведующий) филиала, другого 
обособленного структурного подразделения

21 096,00

Приложение 2
к постановлению администрации

 Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 631

СХЕМА
тарифных ставок, окладов (должностных окладов) специфических для отрасли должностей 

педагогических работников, специалистов, служащих учреждений дополнительного образования 

№
п/п

Квалификационные 
уровни

Наименование
должности

Размер тарифных ставок, 
окладов (должностных 

окладов), рублей

1 2 3 4

1. Должности работников дополнительного образования детей

1.1. Профессиональная квалификационная группа «Должности работников учебно-воспитательного персонала первого 
уровня»

1.1.1 секретарь учебной части 9 229,00

1.2. Профессиональная квалификационная группа «Должности педагогических работников»

1.2.1 Второй квалификаци-
онный уровень

концертмейстер;
педагог дополнительного образования (преподаватель)*

1.2.1.1 Не имеющие категории
Соответствие занимаемой должности

17 460,00

1.2.1.2 Первая квалификационная категория 18 803,00

1.2.1.3 Высшая квалификационная категория 20 147,00

1.3 Профессиональная квалификационная группа «Должности руководителей структурных подразделений»

1.3.1 Первый квалифика-
ционный уровень

Заведующий (начальник) структурным подразделением:
кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учеб-
но-консультационным пунктом и другими структурными подраз-
делениями, реализующими образовательную программу допол-
нительного образования детей 

18 459,00

1.3.2 Второй квалификаци-
онный уровень

Заведующий (начальник) обособленным структурным подраз-
делением, реализующим образовательную программу дополни-
тельного образования детей

21 096,00

* На основании приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 5 мая 2018 г. № 298н «Об утверждении профессио-
нального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых» наименование должности «преподаватель» ис-
пользуется в организациях дополнительного образования при реализации дополнительных предпрофессиональных и обще-
развивающих образовательных программ в области искусств (детские школы искусств по видам искусств).

Приложение 3
к постановлению администрации

 Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 631

СХЕМА
должностных окладов специфических для отрасли должностей специалистов, служащих 

муниципальных учреждений дополнительного образования

№
пп

Квалификационные 
уровни

Наименование
должности

Размер тарифных ставок, 
окладов (должностных окла-

дов), рублей

1 2 3 4

1 Должности работников учреждений культуры

1.1 Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии сред-
него звена»

1.1.1 Заведующий костюмерной 9 889,00

1.2 Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии веду-
щего звена»

1.2.1 библиотекарь;
звукооператор 

13 462,00

Приложение 4
к постановлению администрации

 Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 631

Схема
 окладов профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии муниципальных 

учреждений дополнительного образования

№
п/п

Квалификационные 
уровни

Наименование
профессии

 Размер тарифных ставок, 
окладов (должностных окла-

дов), рублей

1 2 3 4

1. Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого 
уровня»

1.1. костюмер 8 821,00

2. Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго 
уровня»

2.1. Первый квалификацион-
ный уровень

регулировщик пианино и роялей 2-6-го разрядов ЕТКС;
настройщик пианино и роялей 4-8-го разрядов ЕТКС; 

9 820,00

2.2. Второй квалификацион-
ный уровень

механик по обслуживанию звуковой техники 6-7 разрядов 
ЕТКС; 

10 409,00

2.3. Четвертый квалификаци-
онный уровень

профессии рабочих, предусмотренные 1-2 квалификаци-
онными уровнями, при выполнении важных (особо важ-
ных) и ответственных (особо ответственных) работ

13 147,00

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.07.2025                                                                                                                                                                              №632
О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников Муниципально-
го бюджетного учреждения «Центр сопровождения деятельности учреждений культу-
ры», утвержденное постановлением администрации Чайковского городского округа от 
31.01.2022 № 118
В соответствии со статьями 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 16 Федерального 

закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», Уставом Чайковского городского округа, решением Чайковской городской Думы от 19 дека-
бря 2018 г. № 96 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Чайковского городского округа», 
решением Думы Чайковского городского округа от 19 марта 2025 г. № 170 «О внесении изменений в решение 
Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 № 148 «О бюджете Чайковского городского округа Пермско-
го края на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», решением Думы Чайковского городского округа 
от 21 мая 2025 г. № 193 «О внесении изменений в решение Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 
№ 148 «О бюджете Чайковского городского округа Пермского края на 2025 год и на плановый период 2026 и 
2027 годов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников Муниципального бюджетного учреждения «Центр 

сопровождения деятельности учреждений культуры», утвержденное постановлением администрации Чайков-
ского городского округа от 31 января 2022 г. № 118 (в редакции от 15.06.2022 № 645, от 17.10.2023 № 1006, от 
15.07.2024 № 583, от 18.10.2024 № 902, от 08.04.2025 № 313), следующие изменения:

1.1 в пункте 5.3 таблицу изложить в следующей редакции:

Базовый должност-
ной оклад (руб.)

Коэффициент увеличения должностного оклада

Количество работников учреждения по основному 
месту работы (чел)

Количество обслуживаемых учреждений

26 370
от 30 - 0,07
от 50 - 0,1

свыше 70 - 0,2

до 3 - 0,09
от 4 до 7 - 0,1
свыше 8 - 0,2

1.2 Приложения 1, 2, 3 изложить в следующей редакции согласно приложениям 1, 2, 3 к настоящему поста-
новлению.

2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 
Чайковского городского округа.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоот-
ношения, возникшие с 1 июля 2025 г.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа
Приложение 1

к постановлению администрации
 Чайковского городского округа

от 07.07.2025 № 632

СХЕМА
тарифных ставок, окладов (должностных окладов) работников общеотраслевых должностей 

специалистов, служащих, включенные в профессиональные квалификационные группы

№ п/п Квалификационные 
уровни

Наименование должности Размер тарифных 
ставок, окладов 

(должностных окла-
дов), рублей

1 2 3 4



ВЕСТНИК МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ №31 (376), 11 июля 2025 г. 33
1 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

1.1 Первый квалификаци-
онный уровень

делопроизводитель 9 997,00

1.2 Второй квалификаци-
онный уровень

должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться производное должностное наименова-
ние "старший"

10 503,00

2 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

2.1 Первый квалификаци-
онный уровень

администратор;
техник;

10 503,00

2.2 Второй квалификаци-
онный уровень

заведующий хозяйством;
должности служащих первого квалификационного уровня, по ко-
торым устанавливается производное должностное наименование 
"старший"

12 147,00

2.3 Третий квалификаци-
онный уровень

должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым устанавливается I внутридолжностная категория

12 401,00

2.4 Четвертый квалифика-
ционный уровень

должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться производное должностное наименова-
ние "ведущий"

13 287,00

3 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

3.1 Первый квалификаци-
онный уровень

документовед;
менеджер;
менеджер по связям с общественностью;
специалист по кадрам;
специалист по охране труда;
юрисконсульт

12 021,00

3.2 Второй квалификаци-
онный уровень

должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться II внутридолжностная категория

12 527,00

3.3 Третий квалификаци-
онный уровень

системный администратор;
должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться I внутридолжностная категория

13 033,00

3.4 Четвертый квалифика-
ционный уровень

должности служащих первого квалификационного уровня, по кото-
рым может устанавливаться производное должностное наименова-
ние "ведущий"

13 666,00

Приложение 2
к постановлению администрации 

Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 632

СХЕМА
тарифных ставок, окладов (должностных окладов) специфических для отрасли должностей 

специалистов, служащих учреждений культуры и искусства
№

п/п
Квалификационные 

уровни
Наименование должности Размер тарифных ставок, окла-

дов (должностных окладов), 
рублей

1 2 3 4

1. Профессиональная квалификационная группа "Должности технических исполнителей и артистов вспомогательно-
го состава"

1.1 смотритель музейный;
контролер билетов

9 997,00

2. Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинематографии 
среднего звена"

2.1 заведующий костюмерной; 10 503,00

2.2 не имеющие категории 10 503,00

2.3 II категории 10 756,00

2.4 I категории 11 262,00

3. Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинематографии 
ведущего звена"

3.1 художник-декоратор;
художник по свету;
художник-постановщик;
методист библиотеки, клубного учреждения, музея, науч-
но-методического центра народного творчества, дома на-
родного творчества, центра народной культуры (культуры и 
досуга) и других аналогичных учреждений и организаций;
звукооператор

12 919,00

3.2 не имеющие категории 12 919,00

3.3 II категории 13 287,00

3.4 I категории 13 919,00

3.5 высшей категории 14 552,00

3.6 ведущий методист библиотеки, клубного учреждения, му-
зея, научно-методического центра народного творчества, 
дома народного творчества, центра народной культуры 
(культуры и досуга) и других аналогичных учреждений и 
организаций;

15 185,00

4. Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства 
и кинематографии"

4.1 звукорежиссер; 16 197,00

4.2 не имеющие категории 16 197,00

4.3 II категории 16 450,00

4.4 I категории 17 083,00

4.5 высшей категории 17 715,00

Приложение 3
к постановлению администрации 

Чайковского городского округа
от 07.07.2025 № 632

Схема
окладов профессий рабочих учреждения

№ п/п Квалификационные уровни Наименование профессии Размеры окладов, 
рублей

1 2 3 4

1 Профессиональная квалификационная группа "Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии перво-
го уровня"

1.1 гример-пастижер;
машинист сцены;

8 821,00

2 Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня "

2.1 Первый квалификационный уро-
вень

закройщик 4-5 разрядов Единого тарифно-квалифи-
кационного справочника (далее - ЕТКС);

9 820,00

2.2 Второй квалификационный уро-
вень

закройщик 6-7 разрядов ЕТКС; 10 409,00

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.07.2025                                                                                                                                                                              №634
О внесении изменений в административный регламент  предоставления муниципальной
 услуги «Согласование  проведения переустройства и  (или) перепланировки помещения 
в многоквартирном  доме», утвержденный  постановлением администрации Чайковског
о городского округа  от 29.12.2021 № 1410
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-

дарственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Чайковского го-
родского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Согласование проведе-

ния переустройства и (или) перепланировки помещения в многоквартирном доме», утвержденный постановле-
нием администрации Чайковского городского округа от 29 декабря 2021 г. № 1410 (в редакции постановлений 
администрации Чайковского городского округа от 28.06.2022 № 717, от 28.12.2022 № 1443, от 15.10.2024 № 890) 
следующие изменения:

1.1. пункт 1.6. изложить в следующей редакции:
«1.6. Заявители (представители Заявителя) вправе получить муниципальную услугу:
через государственное бюджетное учреждение Пермского края «Пермский краевой многофункциональный 

центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - МФЦ) в соответствии с соглашением 
о взаимодействии, заключенным между МФЦ и администрацией Чайковского городского округа (далее – согла-
шение о взаимодействии), с момента вступления в силу соглашения о взаимодействии;

через Единый портал.
При однократном обращении Заявителя (представителя Заявителя) с заявлением о предоставлении несколь-

ких муниципальных услуг, выраженным в устной, письменной или электронной форме, МФЦ организует предо-
ставление Заявителю двух и более муниципальных услуг.

Информация о местонахождении, справочных телефонах и графике работы МФЦ содержится на официаль-
ном сайте МФЦ: http://mfc-perm.ru/.

Организация предоставления муниципальной услуги в ходе личного приема в органе, предоставляющем му-
ниципальную услугу, не осуществляется.»;

1.2. пункт 2.25.1. признать утратившим силу;
1.3. пункт 3.3.1.1. признать утратившим силу;
1.4. пункт 3.3.1.2. признать утратившим силу.
2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 

Чайковского городского округа.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.07.2025                                                                                                                                                                              №635
О внесении изменений в административный регламент предоставления муниципаль-
ной услуги «Выдача акта освидетельствования проведения основных работ по строи-
тельству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства, по ре-
конструкции дома блокированной застройки, осуществляемых с привлечением средств 
материнского (семейного) капитала», утвержденный постановлением администрации 
Чайковского городского округа от 13.02.2025 № 124 
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-

дарственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Чайковского го-
родского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Выдача акта освидетель-

ствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищно-
го строительства, по реконструкции дома блокированной застройки, осуществляемых с привлечением средств 
материнского (семейного) капитала», утвержденный постановлением администрации Чайковского городского 
округа от 13 февраля 2025 г. № 124, следующие изменения:

1.1. второй абзац пункта 2.7.2. признать утратившим силу.
1.2. пункт 2.7.2. дополнить пунктом 2.7.2.1. следующего содержания:
«Организация предоставления муниципальной услуги в ходе личного приема в органе, предоставляющем 

муниципальную услугу, не осуществляется.».
2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 

Чайковского городского округа.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.07.2025                                                                                                                                                                              №636
О внесении изменений в  административный регламент  предоставления муниципальной 
услуги «Выдача разрешения на  строительство объекта капитального строительства
 (в том числе внесение изменений в разрешение на строительство объекта капитального 
строительства и внесение изменений в  разрешение на строительство объекта
 капитального строительства в связи с продлением срока действия такого разрешения)», 
утвержденный  постановлением администрации  Чайковского городского округа от
 31.10.2022 № 1184
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-

дарственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Чайковского го-
родского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешения на 

строительство объекта капитального строительства (в том числе внесение изменений в разрешение на стро-
ительство объекта капитального строительства и внесение изменений в разрешение на строительство объ-
екта капитального строительства в связи с продлением срока действия такого разрешения)», утвержденный 
постановлением администрации Чайковского городского округа от 31 октября 2022 г. № 1184 (в редакции по-
становлений администрации Чайковского городского округа от 21.08.2023 № 821, от 23.01.2025 № 56), следую-
щее изменения:

1.1. в пункте 2.4.1. подпункты «б», «в» изложить в следующей редакции:
«б) почтовым отправлением с уведомлением о вручении;»;
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в) через государственное бюджетное учреждение Пермского края «Пермский краевой многофункциональ-

ный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - МФЦ) в соответствии с соглаше-
нием о взаимодействии, заключенным между МФЦ и администрацией Чайковского городского округа (далее – 
соглашение о взаимодействии), с момента вступления в силу соглашения о взаимодействии.»;

1.2. раздел 2.4. дополнить пунктом 2.4.2. следующего содержания:
«2.4.2. Организация предоставления муниципальной услуги в ходе личного приема в органе, предоставляю-

щем муниципальную услугу, не осуществляется.»;
1.3. подпункт «б» пункта 2.5.4. изложить в следующей редакции:
«б) документ, удостоверяющий личность Заявителя (представителя Заявителя) в случае обращения в МФЦ. В 

случае предоставления документов в электронной форме посредством Единого портала, регионального пор-
тала в соответствии с подпунктом «а» пункта 2.4.1 административного регламента предоставление указанного 
документа не требуется;»;

1.4. абзац третий пункта 2.9.4. изложить в следующей редакции:
«выдается Заявителю (представителю Заявителя) на бумажном носителе при обращении в МФЦ, либо на-

правляется Заявителю (представителю Заявителя) посредством почтового отправления в соответствии с вы-
бранным Заявителем (представителем Заявителя) способом получения результата предоставления услуги.».

2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 
Чайковского городского округа.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.07.2025                                                                                                                                                                              №637
О внесении изменений в административный регламент предоставления муниципальной 
услуги «Перевод жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое 
помещение», утвержденный постановлением администрации Чайковского городского 
округа от 26.07.2019 № 1306
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-

дарственных и муниципальных услуг», Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании Устава Чайковского го-
родского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Перевод жилого помеще-

ния в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение», утвержденный постановлением ад-
министрации Чайковского городского округа от 26 июля 2019 г. № 1306 (в редакции постановлений Чайковско-
го городского округа от 23.04.2021   № 379, от 06.12. 2021 № 1271, от 06.07 2022 № 747, от 14.04. 2023 № 347, от 
02.07.2024 № 556) следующие изменения:

1.1. пункт 1.6. изложить в следующей редакции:
«1.6. Заявители (представители Заявителя) вправе получить муниципальную услугу:
через государственное бюджетное учреждение Пермского края «Пермский краевой многофункциональный 

центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - МФЦ) в соответствии с соглашением 
о взаимодействии, заключенным между МФЦ и администрацией Чайковского городского округа (далее – согла-
шение о взаимодействии), с момента вступления в силу соглашения о взаимодействии;

через Единый портал.
При однократном обращении Заявителя (представителя Заявителя) с заявлением о предоставлении несколь-

ких муниципальных услуг МФЦ организует предоставление Заявителю двух и более муниципальных услуг.  
Информация о местонахождении, справочных телефонах и графике работы МФЦ содержится на официаль-

ном сайте МФЦ: http://mfc-perm.ru/.
Организация предоставления муниципальной услуги в ходе личного приема в органе, предоставляющем му-

ниципальную услугу, не осуществляется.»;
1.2. пункт 2.25.1. признать утратившим силу;
1.3. пункт 2.25.3. признать утратившим силу;
1.4. пункт 3.3.1.1. признать утратившим силу;
1.5. пункт 3.3.1.2. признать утратившим силу;
1.6. пункт 3.3.1.5. признать утратившим силу. 
2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 

Чайковского городского округа.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.07.2025                                                                                                                                                                              №639
О внесении изменений в Схему размещения нестационарных торговых объектов Чайков-
ского городского округа, утвержденную постановлением администрации Чайковского 
городского округа от 20.01.2025 № 32
В соответствии со статьей 10 Федерального закона от 28 декабря 2009 г. № 381-ФЗ «Об общих принципах го-

сударственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», Федеральным законом от 6 
октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», постановлением Правительства Пермского края от 28 ноября 2017 г. № 966-п «Об утверждении Порядка 
разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов», Уставом Чайковского го-
родского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Схему размещения нестационарных торговых объектов Чайковского городского округа, утверж-

денную постановлением администрации Чайковского городского округа от 20 января 2025 г. № 32 (далее – Схе-
ма), следующие изменения:

1.1. в Приложении 2 к Схеме (адресный перечень, часть 2) позицию:

63 63 Ул. 
Декабристов, 

5/5

Лоток Горячие и прохла-
дительные напитки, 

мороженое
8,0 8,0

МО «Чайковский 
городской 

округ»

59:12:0000000:17945 частный

 изложить в следующей редакции:

63 63 Ул. 
Декабристов, 

5/3

Лоток Горячие и прохла-
дительные напит-

ки, мороженое
8,0 8,0

Земельные участки, госу-
дарственная собственность 
на которые не разграничена

- частный

 
1.2. в Приложении 4 к Схеме (графическая часть) позицию 63 изложить в редакции согласно приложению к 

настоящему постановлению.
2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 

Чайковского городского округа. 
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Приложение 
к постановлению администрации

Чайковского городского округа
от 09.07.2025№ 639

Выкопировка со Схемы размещения нестационарных торговых объектов 
Чайковского городского округа  (графическая часть) 

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.07.2025                                                                                                                                                                              №640
О внесении изменений в постановление администрации Чайковского городского 
округа от 20.01.2025 № 32 «Об утверждении Схем размещения нестационарных тор-
говых объектов Чайковского городского округа»
В соответствии со статьей 10 Федерального закона от 28 декабря 2009 г. № 381-ФЗ «Об общих прин-

ципах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», Федеральным 
законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», постановлением Правительства Пермского края от 28 ноября 2017 г. № 966-п 
«Об утверждении Порядка разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объ-
ектов»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Чайковского городского округа от 20 января 2025 г. № 32 

«Об утверждении Схем размещения нестационарных торговых объектов Чайковского городского окру-
га», следующие изменения:

1.1. в Приложении 1 Схемы размещения нестационарных торговых объектов Чайковского городского 
округа (адресный перечень, часть 1)

1.1.1 позицию 

3 003 Ул. Советская, возле дома № 
43а, за торговым домом «Третий 
Рим»

киоск Печать 6,0 6,0 Земельные участки, государ-
ственная собственность на 
которые не разграничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

изложить в следующей редакции

3 003 Ул. 
Камская

пави-
льон

Овощи и фрукты 50,2 50,2 Земельные участки, государственная 
собственность на которые не разгра-

ничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

1.1.2  позицию

4 004 Ул. Советская, 
возле дома 
№ 30

пави-
льон

Общественное пи-
тание и продукция 

общественного 
питания

100,0 100,0 Земельные участки, государ-
ственная собственность на 
которые не разграничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

изложить в следующей редакции:

4 004 Ул. Советская, воз-
ле дома № 30

пави-
льон

Мясо и мясная 
продукция 

91,4 91,4 Земельные участки, государ-
ственная собственность на 
которые не разграничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

1.1.3  позицию

32 032 С торца дома по
ул. Ленина, 1, напротив 

Речного вокзала

пави-
льон

Готовая еда 
(быстрое 
питание)

50,0 50,0 Земельные участки, государ-
ственная собственность на 
которые не разграничена

- част-
ный

5 лет 
(60 ме-
сяцев)

изложить в следующей редакции:

32 032 С торца дома по
ул. Ленина, 1, напро-
тив Речного вокзала

пави-
льон

Хлеб, хлебобу-
лочные и конди-
терские изделия

51,2 51,2 Земельные участки, госу-
дарственная собственность 
на которые не разграничена

- част-
ный

5 лет 
(60 ме-
сяцев)

1.1.4 позицию

45 045 Перекресток 
улиц Завьялова- 
Магистральная

пави-
льон

Мясо и мясная 
продукция

40,0 40,0 Земельные участки, госу-
дарственная собственность 
на которые не разграничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

изложить в следующей редакции:

45 045 Перекресток 
улиц Завьялова- 
Магистральная

пави-
льон

Мясо и мясная 
продукция

49,0 49,0 Земельные участки, государ-
ственная собственность на 
которые не разграничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

1.1.5 позицию

46 046 Перекресток 
улиц Завьялова- 
Магистральная

пави-
льон

Общественное 
питание и продук-
ция общественно-

го питания

50,0 50,0 Земельные участки, госу-
дарственная собственность 
на которые не разграничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

изложить в следующей редакции:

46 046 Перекресток 
улиц Завьялова- 
Магистральная

пави-
льон

Общественное 
питание и продук-
ция общественно-

го питания

46,0 46,0 Земельные участки, 
государственная соб-

ственность на которые не 
разграничена

- част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

51 051 Ул. Ленина, 
рядом с домом 
№ 34/1

пави-
льон

Хлеб, хле-
бобулочные и 
кондитерские 

изделия

70,5 70,5 Земельные участ-
ки, государствен-

ная собствен-
ность на которые 
не разграничена

59:
12:0010335:

11

част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

52 052 Ул. 
Кабалевского, 
рядом с домом 
№ 34

пави-
льон

Молоко и 
молочная про-

дукция

120,0 177,0 Земельные участ-
ки, государствен-

ная собствен-
ность на которые 
не разграничена

59:
12:0010319:

37

част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)
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53 053 Ул. 40 лет 

Октября
пави-
льон

Мясо и мясная 
продукция

262,7 340,0 Муниципальное 
образование 

Чайковский го-
родской округ

59:
12:0000000: 

22044

част-
ный

5 лет 
(60 ме-
сяцев)

54 054 Ул. 40 лет 
Октября

пави-
льон

Овощи и 
фрукты

50,2 50,2 Муниципальное 
образование 

Чайковский го-
родской округ

59:
12:0000000:

22044

част-
ный

5 лет 
(60 ме-
сяцев)

55 071 Заринский 
район, рядом 
с домом 
18 по ул. 
Декабристов

пави-
льон

Мясо и мясная 
продукция

82,3 82,3 Земельные участ-
ки, государствен-

ная собствен-
ность на которые 
не разграничена

59:
12:0010751:

51

част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

56 073 Заринский 
район, рядом 
с домом 
18 по ул. 
Декабристов

пави-
льон

Общественное 
питание и 
продукция 

общественного 
питания

41,4 41,4 Земельные участ-
ки, государствен-

ная собствен-
ность на которые 
не  разграничена

59:
12:0010751:

51

част-
ный

5 лет
(60 ме-
сяцев)

1.1.6. позиции 005, 008, 019, 038, 050 исключить;
1.1.7. дополнить позициями:
1.2. дополнить Схему размещения нестационарных торговых объектов Чайковского городского округа (гра-

фическая часть) позицией 003, 051, 052, 053, 054, 071, 073 согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 

Чайковского городского округа. 
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Приложение 
к постановлению администрации

Чайковского городского округа
от 09.07.2025 № 640

Выкопировки со Схемы размещения нестационарных торговых объектов
 Чайковского городского округа

 (графическая часть) 

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.07.2025                                                                                                                                                                              №647
Об установлении норматива стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья 
для расчета размера социальных выплат, предоставляемых для улучшения жилищных 
условий на третий квартал 2025 г. 
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Пермского края от 17 
июня 2025 г. № 480-п «Об утверждении на III квартал 2025 года корректирующих коэффициентов по городским, 
муниципальным округам Пермского края и средней расчетной стоимости 1 квадратного метра общей площади 
жилья по городским, муниципальным округам Пермского края для расчета размера субсидий, предоставляе-
мых гражданам из бюджета Пермского края на строительство и приобретение жилых помещений», постановле-
нием Правительства Пермского края от 1 апреля 2014 г. № 215-п «О реализации мероприятий по обеспечению 
жильем молодых семей в Пермском крае», Уставом Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Установить норматив стоимости 1 квадратного метра общей площади жилого помещения по Чайковскому 

городскому округу для расчета размера социальных выплат, предоставляемых для улучшения жилищных усло-
вий, на третий квартал 2025 г. в размере 78758 руб. (Семьдесят восемь тысяч семьсот пятьдесят восемь рублей). 

2. Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 
Чайковского городского округа.

3.  Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Чайковского го-

родского округа по строительству и земельно-имущественным отношениям. 

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа

Пермский край
Администрация Чайковского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.07.2025                                                                                                                                                                              №648
О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников муниципально-
го автономного учреждения «Комбинат благоустройства Чайковского городского окру-
га», утвержденное постановлением администрации Чайковского городского округа от 
01.08.2022 № 827
На основании Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-

ного самоуправления в Российской Федерации», Устава Чайковского городского округа, в соответствии с реше-
нием Чайковской городской Думы от 19 декабря 2018 г. № 96 «Об оплате труда работников муниципальных уч-
реждений Чайковского городского округа», решением Думы Чайковского городского округа от 19 марта 2025 г. 
№ 170 «О внесении изменений в решение Думы Чайковского городского округа от 27.11.2024 № 148 «О бюджете 
Чайковского городского округа Пермского края на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», поста-
новлением администрации города Чайковского от 11 февраля 2019 г. № 153 «Об оплате труда рабочих муници-
пальных учреждений Чайковского городского округа», в целях урегулирования оплаты труда в муниципальном 
автономном учреждении «Комбинат благоустройства Чайковского городского округа»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципального автономного учреждения «Ком-

бинат благоустройства Чайковского городского округа», утвержденное постановлением администрации Чай-
ковского городского округа от 1 августа 2022 г. № 827

(в редакции постановлений от 29.11.2022 № 1287, от 26.05.2023 № 502,
от 29.03.2024 № 292, от 11.03.2025 № 211, от 28.04.2025 № 385), следующие изменения:
1.1. приложение 1 «Схема должностных окладов работников муниципального автономного учреждения 

«Комбинат благоустройства Чайковского городского округа» по должностям, включенным в профессиональ-
ные квалификационные группы» изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
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1.2. приложение 2 «Схема должностных окладов работников муниципального автономного учреждения 

«Комбинат благоустройства Чайковского городского округа» по должностям, не включенным в профессиональ-
ные квалификационные группы» изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению;

1.3. Критерии оценки эффективности выполняемых должностных обязанностей, указанные в приложении 4 
«Условия и порядок установления надбавки за особые условия работы» дополнить строкой 23 следующего со-
держания:

№ 
п/п Критерии оценки эффективности

Размер ежемесячной 
надбавки,

% должностного окла-
да (тарифной ставки) 

по замещаемой долж-
ности

23. Инженер 
сметчик 1 кате-
гории

. Подготовка и составление сметной документации. Разработка локальных смет, 
расчёт объёмов работ. Поиск наиболее экономически выгодных решений при 
выборе материалов. Отслеживание фактических затрат в сравнении с заложен-
ными в смету, выявление отклонений и их анализ.
. Подготовка тендерной документации. Формирование пакетов документов для 
участия в тендерах и аукционах. Работа с подрядчиками и заказчиками. Ведение 
переговоров по стоимости работ, согласование смет, решение спорных вопро-
сов. Работа с нормативными базами, расценками, коэффициентами и индексами.
. Составление актов выполненных работ, справок о стоимости работ, аналитиче-
ских отчётов по финансовым показателям проектов.

До 200 %

1.4 приложение 8 «Перечень должностей работников муниципального автономного учреждения «Комбинат 
благоустройства Чайковского городского округа», относимых к административно–управленческому персона-
лу» изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

2.Опубликовать постановление в газете «Огни Камы» и разместить на официальном сайте администрации 
Чайковского городского округа.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоот-
ношения, возникшие с 1 июня 2025 г.

А.В. АГАФОНОВ, 
глава городского округа –

глава администрации Чайковского городского округа
Приложение 1 

к постановлению администрации 
Чайковского городского округа

от 11.07.2025 № 648

Схема должностных окладов работников муниципального автономного учреждения «Комбинат 
благоустройства Чайковского городского округа» по должностям, включенным в профессиональные 

квалификационные группы
№ 

п/п
Квалификационные 

уровни
Должности, отнесенные 

к квалификационным 
уровням

Должностные
оклады

(руб.) с 01.04.2025

Должностные
оклады

(руб.) с 01.07.2025

1 2 3 4 5

1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1.1 1-й квалификационный 
уровень

Секретарь руководителя 9249,00 9 924,00

Диспетчер 9 249,00 9 924,00

1.2 2-й квалификационный 
уровень

Заведующий складом 9 300,00 9 979,00

1.3 4-й квалификационный 
уровень

Мастер участка 12 264,00 13 159,00

Механик 11 242,00 12 063,00

2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

2.1 2-й квалификационный 
уровень

Инженер 2 категории 10 329,00 11 083,00

2.2 3-й квалификационный 
уровень

Э к о н о м и с т 
1 категории 10 649,00 11 426,00

3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

3.1 1-й квалификационный 
уровень 

Дворник 8 044,00 8 044,00

Подсобный рабочий 8 044,00 8 044,00

Уборщик территорий (КП) 8 044,00 8 044,00

Приемщик заказов 8 044,00 8 044,00

Сторож 8 044,00 8 044,00

Уборщик производствен-
ных помещений 8 044,00 8 044,00

Уборщик служебных поме-
щений 8 044,00 8 044,00

Токарь 8 044,00 8 044,00

Слесарь по ремонту авто-
мобилей 8 044,00 8 044,00

Электромонтер по ремон-
ту и обслуживанию элек-
трооборудова-ния

8 044,00 8 044,00

4. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

4.1 1-й квалификационный 
уровень 

Водитель автомобиля 4, 5 
разряд 8 955,00 8 955,00

4.2 2-й квалификационный 
уровень

Водитель автомобиля 6 
разряд 9 492,00 9 492,00

Приложение 2
к постановлению администрации 

Чайковского городского округа
от 11.07.2025 № 648

Схема должностных окладов работников муниципального автономного учреждения «Комбинат 
благоустройства Чайковского городского округа» по должностям, не включенным в профессиональ-

ные квалификационные группы

№ 
п/п Наименование должностей

Должностные
оклады

(руб.) 
с 01.04.2025

Должностные
оклады

(руб.) 
с 01.07.2025

1 Директор 26 197,00 28 109,00

2 Заместитель директора (по экономике и финансам) 18 338,00 19 677,00

3 Заместитель директора (по общим вопросам) 18 338,00 19 677,00

4 Заместитель директора (по благоустройству) 18 338,00 19 677,00

5 Главный инженер 18 338,00 19 677,00

6 Начальник участка благоустройства 12 264,00 13 159,00

7 Специалист по охране труда 10 220,00 10 966,00

8 Специалист по закупкам (контрактный управляющий) 11 242,00 12 063,00

9 Специалист по персоналу 10 220,00 10 966,00

10 Специалист отдела благоустройства 10 220,00 10 966,00

11 Рабочий по благоустройству и озеленению 8 044,00 8 044,00

12 Сварщик 8 955,00 8 955,00

13 Аккумуляторщик 8 955,00 8 955,00

14 Водитель погрузчика 6 разряда 9 492,00 9 492,00

15 Тракторист 8 955,00 8 955,00

16 Машинист погрузчика - экскаватора 9 492,00 9 492,00

17 Рабочий зеленого хозяйства 4 разряда 8 955,00 8 955,00

18 Рабочий зеленого хозяйства 6 разряда 9 492,00 9 492,00

19 Инженер сметчик 1 категории 11 242,00 12 063,00

Приложение 3
к постановлению администрации 

Чайковского городского округа
от 11.07.2025 № 648

Перечень должностей работников муниципального автономного учреждения «Комбинат
 благоустройства Чайковского городского округа», относимых

 к административно – управленческому персоналу

1. Специалист по закупкам (контрактный управляющий)
2. Специалист по охране труда
3. Специалист по персоналу
4. Специалист отдела благоустройства
5. Экономист 1 категории
6. Секретарь руководителя
7. Инженер 2 категории
8. Механик
9. Диспетчер
10. Заведующий складом
11. Инженер сметчик 1 категории
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